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Roxana Virginia Romina 
Cea Fuentes  

 

 

Antecedentes Personales. 
 
Cédula de Identidad :  17.860.478-3 
Domicilio  : Av. Independencia #4974 
Comuna : Independencia  
Fecha De Nacimiento : 16 de Octubre de 1991 
Estado Civil : Soltera 
Teléfono : 08-9160802 
Título    : Ingeniería Prevención de Riesgos 
Licencia de conducir    :      Clase B 

E-Mail : Roxana.cea@hotmail.com 
 
Objetivo Profesional 
 
Aplicar todos los conocimientos que he adquirido en las diferentes áreas donde me he 
desempeñado, integrando mis conocimientos, valores y habilidades personales a las 
labores a desempeñar con la mayor eficiencia y eficacia posible, manteniendo buenas 
relaciones interpersonales en el trabajo. 
 
Me motiva el trabajo en equipo y los desafíos profesionales en los cuales aplico mi mejor 
disposición, alto grado de compromiso, responsabilidad y pro actividad en las labores a 
desarrollar y mantengo un constante interés por desarrollarme en los ámbitos personales 
y profesionales. 

 
 
 
 
Antecedentes Académicos 
 
Estudios Pre Grado    Marzo 2011 – Mar. 2015 Ingeniero en Prevención de Riesgos 

(Instituto Profesional Duoc UC) 
Finalizado (04 de Julio 2015, Titulada) 
Registro SNS N° AM/P-8360, 
Resolución N° 103560. 
 

Enseñanza Media Marzo 2007 – Nov. 2010 Colegio Elena Bettini. 
 

Enseñanza Básica Marzo 1996 -  Dic. 2006 Escuela Mary Anne School. 
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Otras Capacitaciones 
 
 Curso OSHAS 18001, 12 Horas (Mutual). 
 Curso Sobre Comité Paritarios, 12 Horas (Mutual). 
 Curso de Manejo de extintores, 12 Horas (Mutual). 
 Curso de Monitor en seguridad y salud ocupacional para empresas Pyme, 12 Horas 

(Mutual). 
 Curso Protocolo de Exposición Ocupacional a Ruido (PREXOR) 12 Horas (Mutual). 
 Curso Trastornos musculo esqueléticos en extremidades superiores 12 Horas 

(Mutual). 
 Curso Evaluación para riesgos psicosociales 12 Horas (Mutual). 

 

Antecedentes Laborales 
 
Febrero - Marzo 2014 

 
Realice mi Práctica Laboral en Cea Ltda. 
 

 Reflexiones de seguridad. 
 Inspecciones se seguridad. 
 Realización e implementación de Reglamento Interno. 
 

Marzo - Mayo 2015 
 
Realice mi Práctica profesional en Empresa Easy, donde mis principales funciones fueron: 
 
 Capacitación sobre el uso y manejo de extintores. 
 Capacitación sobre manejo manual de cargas. 
 Capacitación de manejo de sustancias peligrosas. 
 Capacitación de Obligación de informar a colaboradores y jefaturas. 
 Reflexiones de seguridad inicio de cada jornada laboral. 
 Inducciones a trabajadores nuevos. 
 Realización de DIAT y DIEP. 
 Derivación a Mutualidad. 
 Investigación de accidente e incidentes. 
 Realización de Pausas Activas. 
 Control de Sistema de Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional. 
 Observaciones Conductuales. 
 Elaboración de procedimientos seguros de trabajo. 
 Inspecciones de seguridad a la instalación, máquinas y equipos. 
 Participación en Reuniones de Comités Paritarios. 
 Análisis de indicadores estadísticos. 
 Realice levantamiento de necesidades, dando oportunidades de mejoras. 
 Participación en reunión de clima laboral. 
 Visita a otras instalaciones (Easy La Dehesa). 
 Inspección de señales de seguridad, según circular 934. 
 Inspecciones planeadas. 
 Participación en simulacros de evacuación. 
 Conseguí Certificación de comité paritario de higiene y seguridad por parte de Mutual 

de seguridad de la cámara chilena de la construcción. 
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Noviembre 2015 – Febrero 2016 
 
 
Asistente de Prevención de Riesgos, Constructora EBCO, Obra Conjunto Nicasio 
Retamales, principales funciones. 
 
 

 Dar cumplimiento a Sistema de Gestión de Seguridad y Salud Ocupacional 
OHSAS 18001. 

 Dar cumplimiento al DS 40, Art. 21 Obligación de Informar. 
 Capacitar sobre procedimientos seguros de trabajo en altura. 
 Capacitar sobre procedimientos de superficie de trabajo seguro. 
 Capacitar sobre procedimientos de elementos de protección personal. 
 Capacitar sobre manejo manual de cargas. 
 Implementación de Protocolo PREXOR. 
 Implementación de Protocolo PLANESI. 
 Implementación de Protocolo TMERT-EESS. 
 Implementación de Protocolo de Riesgos Psicosociales. 
 Inspecciones de seguridad. 
 Observaciones conductuales. 
 Asesoría legal en terreno. 
 Charlas de seguridad, masivas. 
 Liderar reuniones internas de prevención de riesgos en obra. 
 Asesorar a comité paritario de higiene y seguridad. 
 Supervisión  de  subcontratos mediante  ley de subcontratación N° 20.123. 
 Realización es de planes de acción de prevención para altos mandos en obra. 
 Informes de terreno, 
 Investigación de accidentes. 
 Realización de análisis de estadísticas. 
 Apoyo en prevención a otras obras de Empresa EBCO. 

 
 
 
 

Intereses Personales:  
 
Deporte, Música. 

 


